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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

STATUTAIR

.1 De stichting heeft als doel:

‘a. Jongeren die, om welke reden dan ook, hun draai in de samenleving niet kunnen
;vinden de mogelijkheid te bieden om in een realistische omgeving hun talent(en) te
i (her)ontdekken en wel op een dusdanige manier dat er weer meer kansen voor hen
_ontstaan;

ib. het verrichten van al wat hiermee verband houdt of daartoe sbevorderlijk kan zijn.
2 De stichting beoogt het algemeen nut.

i 3. De stichting heeft geen winstoogmerk.

: De doelstelling van Stichting LEFteam is dat de jongeren na een individueel LEFtraject :
‘weten waar hun kracht ligt en gemotiveerd zijn om een passende opleiding te volgen of
ieen leerwerkplaats te vinden. Het LEFtraject biedt jongeren structuur en vorming door
‘participatie in projecten.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

:MISSIE: jongeren zijn tot veel in staat en hebben allemaal talenten. Aan jongeren die
-hun draai in het onderwijs of maatschappij even niet kunnen vinden, biedt LEF ;
irealistische talent-ontdekplekken aan in de vorm van een LEFtraject. LEF is een ‘social :
-enterprise’, een stichting met vrijwilligers die voor de begeleiding van jongeren, indien .
‘nodig, samenwerkt met professionals. LEF verbindt relevante organisaties zoals
.opleidingen, gemeenten en hulpverleningsorganisaties.

{VISIE: LEF creéert nieuwe kansen voor jongeren in de leeftijd van 14 tot 27 jaar uit
iMaastricht en Zuid-Limburg die zoekende zijn naar hun talenten en buiten de kaders
ivan opleidingen vallen. Na een individueel en gestructureerd LEFtraject zijn deze _
‘jongeren beter voorbereid op de eisen die de huidige samenleving aan hen stelt, zoals
‘terugkeer naar een opleiding of passend werk.
"DOELSTELLING: jongeren na een individueel LEFtraject weten waar hun kracht ligt en
igemotiveerd zijn om een passende opleiding te volgen of een leerwerkplaats te vinden. :
‘Het LEFtraject biedt jongeren structuur en vorming door patrticipatie in projecten. '

‘Inkomsten worden gegenereerd uit:
:subsidienten

igemeentelijke subsidies

;batig saldo uit social enterprise
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier :De inkomsten worden besteed aan de begeleiding en coaching van kwetsbare
en aan welke doelen .jiongeren in de leeftijdscategorie 17 ot 27 jaar.

worden de verkregen

inkomsten besteed? ;Een eventueel positief resultaat wordt aangehouden op een spaarrekening ter

Als uw instelling vermogen gcompensatie van latere verliezen.
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier

dit vermogen wordt

aangehouden (bijvoor-

beeld spaarrekening,

beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan

Open
Vul de linkin waar het
Deleidsplan e VINARN IS, & ettt
Beloningsbeleid :Zowel bestuursleden als leden van de LEFraad van advies ontvangen voor hun
Beloningsbeleid voor . activiteiten géén salaris of vergoeding. Eventuele onkosten gemaakt door bestuurders,
het statutaire bestuur, ileden LEFraad van advies of vrijwilligers, bij het uitvoeren van activiteiten voor de
voor de leden van het ;stichting worden wel vergoed. De dagelijkse leiding van de stichting is in handen van
beleidsbepalend orgaan  : €€n algemeen codrdinator, dit is een bezoldigde functionaris. Daarnaast is er een
en voor het personeel ;free -lancer aanwezig voor de begeleiding en coaching van de jongeren, die ook uit de
(bijvoorbeeld CAO ‘inkomsten betaald wordt. Voor het overige maakt Stichting LEFteam gebruik van
of salarisregeling). .onbezoldigde vrijwilligers en stagiaires. Een strikte functiescheiding en duidelijke regels

iover handelingsbevoegdheid zorgt voor deze duidelijke beloningsstructuur binnen
_Stichting LEFteam.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

https /Nlefteam.nl/jaarverslag/ Open

Url van het activiteiten-
verslag. Vul delink in waar het :
activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum 3 1 1,, 2 P 2 0 2 1% vl debalansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2021 31-12-2020 (*) Passiva 31-12-2021 31-12-2020 (*)

Immateriéle vaste activa € 0 € 0: Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa € 0 Bestemmingsreserve i€
€ 0. Herwaarderings-
Financiéle vaste activa o reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 81.255: € 87.914  Totaal € 81.255' € 87.914.

Toelichting
Geef hier een
0O O Dl e e e
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelichting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2020 (*)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten

Overige baten

Somvan de baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 36.7625 € —1.8572
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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